MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 458/2021

DATA: 13 de setembro de 2021

PUBLICADO NO DIARIO A Prefeita Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do
OFICIAL ELETRON'CO Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e com fundamento
no Artigo 59, Inciso VI, Paragrafo Unico da Lei Orgénica do
EDI(;I-'lO Nw? A 5AHO = Municipio, Artigos 59, 60 e 65 da Lei Complementar n° 130, de
24 de dezembro de 2008, e considerando o contido no
VG A memorando n° 7.668/2021;
Data: ji{ LY | IJUJ’
RESOLVE

Art. 1° CONCEDER férias, cassadas pela Portaria n°
123/2021, ao servidor municipal abaixo relacionado:

NOME CARGO P. AQUISITIVO | -~ INICIO EM N° DE DIAS
25/09/2021 a 06
Everton Ivan do Prado Enfermeiro 2019/2020 | 30/09/2021

Art. 2° Esta Portaria é firmada pela Diretora do
Departamento de Recursos Humanos e Gestao de Pessoas, a quem foi delegado os
referidos poderes conforme Decretos n® 009/2021 e 042/2021, entrando em vigor nesta
data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paco Municipal 3 de Maio, em 13 de setembro de 2021.

MARIA APAE?&ﬁﬁORo GUELERE

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
E GESTAO DE PESSOAS.

Publique-se. Registre-se.

Rua Jodo XXIII, 144 - Fone: (45) 3541-1184 - Fax: (45) 3541-1216 - Caixa Postal 31 - CEP 85875-000 1
Santa Terezinha de Itaipu - Parana - home page: www.stitaipu.pr.gov.br



MUNICIiPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 459/2021
DATA: 13 de setembro de 2021
PUBUCADO NO DIARIO A Prefeita Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado
OF ¥ do Parana, no uso de suas atribuigcbes leqais, e com
ICIAL ELETRONICO fundamento no Artigo 59, Inciso VI, Paragrafo Unico da Lei
EDIC] !)&/j i Organica do Municipio, Artigos 59, 60 e 65 da Lei
CRO N2 (D a0 X Complementar n° 130, de 24 de dezembro de 2008, e
/.l/ g considerando o contido no memorando n° 7.989/2021;
Data: / QQ /JOJU

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias a servidora municipal abaixo
relacionada, no periodo que menciona:

NOME CARGO P. AQUISITIVO | DIAS P. DE FERIAS
Auxiliar de 13/09/2021 a
Noelci Ferreira Roque Pezzi | Servigos Gerais 2019/2020 30 12/10/2021

Art. 2° Esta Portaria € firmada pela Diretora do
Departamento de Recursos Humanos e Gestao de Pessoas, a quem foi delegado os
referidos poderes conforme Decretos n°® 009/2021 e 042/2021, entrando em vigor
nesta data, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Paco Municipal 3 de Maio, em 13 de setembro de 2021.

—

MARIA APAREEI’EA ﬁono GUELERE

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
E GESTAO DE PESSOAS

Publique-se. Registre-se.
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PUBLICADO NO DIARIO
OFICIAL ELETRONICO

epicRo NexX {13 ANO A

pata: (1 1 09 20

MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 460/2021

DATA: 13 de setembro de 2021

A Prefeita Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢des legais, e com fundamento
no Artigo 59, Inciso VI, Paragrafo Unico, da Lei Orgéanica do
Municipio, Artigos 15 e 16 da Lei Complementar n° 131/2008,
de 24 de dezembro de 2008, e considerando o contido no
protocolo n° 5.890/2021;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Referéncias a Titulo de Incentivo

ao Estudo e a Melhor Qualidade de Trabalho, a partir de 09 de setembro de 2021,

pela conclusdo do Curso de P6s — Graduagao Lato Sensu em Enfermagem do
Trabalho, conforme dispdem os Artigos 15 e 16, da Lei Complementar n® 131, de 24 de
dezembro de 2008, a servidora abaixo relacionada:

DATA PROX.
NOME DO(A) SERVIDOR(A) ADM. MATR. CARGO REF. REF
Samara Sant'ana 16/07/2014 | 3408/8 |Enfermeira 53 56

contrario.

Art. 2° Esta Portaria é firmada pela Diretora do
Departamento de Recursos Humanos e Gestdo de Pessoas, a quem foi delegado os
referidos poderes conforme Decretos n°® 009/2021 e 042/2021, entrando em vigor nesta
data, retroagindo seus efeitos a 09 de setembro de 2021, revogadas as disposigbes em

Paco Municipal 3 de Maio, em 13 de setembro de 2021.

MARIA APAR cﬁ %ORO GUELERE

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
E GESTAO DE PESSOAS

Publique-se. Registre-se.
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MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 461/2021

DATA: 14 de setembro de 2021

PUBLICADO NO DIARIO

ETR A Prefeita Municipal de Santa Terezinha de ltaipu, Estado
OFICIALEL ON‘CO do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e com

3 !,15 = &y A fundamento no Artigo 59, Inciso VI, Paragrafo Unico e
EDIC‘AO ND? ANO Artigo 116, Inciso XVI da Lei Organica do Municipio, Artigo

= e 103 da Lei Complementar n° 130, de 24 de dezembro de
Data: /x/ / O(’L IJdC) U 2008, e considerando o contido no protocolo n° 5.708/2021;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder, Licenga Prémio de 03 (trés)
meses, no periodo de 15 de setembro de 2021 a 14 de dezembro de 2021, a
servidora SOLANGE CRISTINA URNAU MULLER, Professora N-V, Classe H,
matricula n°® 2207/1, portadora da Carteira de Identidade RG n° 11.070.680-4
SSP/PR, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, Departamento do Sistema de
Ensino Municipal, Escola Municipal Alexandre Zilli Netto, periodo vespertino, sendo a
mesma referente ao periodo aquisitivo de 10 de abril de 2013 a 09 de abril de 2018.

Art. 2° Esta Portaria é firmada pela Diretora do
Departamento de Recursos Humanos e Gestao de Pessoas, a quem foi delegado os
referidos poderes conforme Decreto n°® 009/2021 e 042/2021, entrando em vigor
nesta data, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Pago Municipal 3 de Maio, em 14 de setembro de 2021.

e

el
MARIA APARECIDA MORO GUELERE
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
E GESTAO DE PESSOAS

Publique-se. Registre-se.

Rua Jodo XXIII, 144 - Fone: (45) 3541-1184 - Fax: (45) 3541-1216 - Caixa Postal 31 - CEP 85875-000
Santa Terezinha de Itaipu - Parana - home page: www.stitaipu.pr.gov.br



MUNICiPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 462/2021

DATA: 14 de setembro de 2021

PUBLICADO NO DIARIO A Prefeita Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado
_ ETR NICO do Parana, no uso de suas atribuicdes Iegais,’e com
OFICIAL EL o fundamento no Artigo 59, Inciso VI, Paragrafo Unico e
!)'1 | '{j AKO b sty Artigo 116, Inciso XVI da Lei Orgénica do Municipio, Artigo

EDICRO N 103 da Lei Complementar n° 130, de 24 de dezembro de
; . 2008, e considerando o contido no protocolo n° 5.709/2021;

i /{ 1 3

RESOLVE:

Art. 1° Conceder, Licenga Prémio de 03 (trés)
meses, no periodo de 15 de setembro de 2021 a 14 de dezembro de 2021, a
servidora SOLANGE CRISTINA URNAU MULLER, Professora N-V, Classe G,
matricula n°® 2260/8, portadora da Carteira de Identidade RG n° 11.070.680-4
SSP/PR, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, Departamento do Sistema de
Ensino Municipal, Escola Municipal Alexandre Zilli Netto, periodo matutino, sendo a
mesma referente ao periodo aquisitivo de 02 de margo de 2015 a 1° de margo de
2020.

Art. 2° Esta Portaria é firmada pela Diretora do
Departamento de Recursos Humanos e Gestao de Pessoas, a quem foi delegado os
referidos poderes conforme Decreto n°® 009/2021 e 042/2021, entrando em vigor
nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario.

Paco Municipal 3 de Maio, em 14 de setembro de 2021.

g g 4
MARIA APARECIDA MORO GUELERE
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
E GESTAO DE PESSOAS

Publique-se. Registre-se.
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