MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 514/2021

DATA: 19 de outubro de 2021

PUBLICADO NO DIARIO
OFICIAL ELETRGNICO A Prefeita Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado
) do Parana, no uso de suas atribuicbes legais, e com
EDIC.AO Ng'b?x‘ 3 ANQ:"')\ fundamento no Artigo 59, Inciso VI, Paragrafo Unico da Lei
Orgéanica do Municipio, Artigos 59, 60 e 65 da Lei
I 2O Complementar n° 130, de 24 de dezembro de 2008, e
Data: '[Q [*L—Of L considerando o contido no memorando n° 9.242/2021;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias aos servidores municipais
abaixo relacionados, nos periodos que menciona:

NOME CARGO P. AQUISITIVO | DIAS P. DE FERIAS
Auxiliar de : 08/11/2021 a

Adilson Manoel de Jesus Servicos Gerais 2019/2020 30 07/12/2021
Operador de 08/11/2021 a

Carlos Eduardo Faria Maquina |l 2020/2021 30 07/12/2021
08/11/2021 a

Fernando da Silva Motorista Il 2020/2021 30 07/12/2021
08/11/2021 a

José Alves de Oliveira Operario 2019/2020 30 07/12/2021
08/11/2021 a

Nilva Cordeiro de Souza Gari 2019/2020 30 07/12/2021
08/11/2021 a

Thiago Daniel Brizuela Motorista Il 2019/2020 30 07/12/2021

Art. 2° Esta Portaria é firmada pela Diretora do
Departamento de Recursos Humanos e Gestao de Pessoas, a quem foi delegado os
referidos poderes conforme Decretos n° 009/2021 e 042/2021, entrando em vigor
nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Pago Municipal 3 de Maio, em 19 de outubro de 2021.

MARIA APARE)C%ﬁORO EUELERE

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
E GESTAO DE PESSOAS
Publique-se. Registre-se.

Rua Jodo XXIII, 144 - Fone: (45) 3541-1184 - Fax: (45) 3541-1216 - Caixa Postal 31 - CEP 85875-000
Santa Terezinha de Itaipu - Parana - home page: www.stitaipu.pr.gov.br



MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 515/2021

DATA: 20 de outubro de 2021

PUBLICADO NO DIARIO A Prefoita Municioal de Santa Terexinha de Itaiou. Estad
refeita Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado

QHCEAL ELETRGNICO do Parana, no uso de suas atribuicbes legais, e com
EY e~y fundamento no Artigo 59, Inciso VI, Paragrafo Unico e

epigRo Ne& © ANO Artigo 116, Inciso XVI da Lei Organica do Municipio, Artigo
103 da Lei Complementar n° 130, de 24 de dezembro de

Data:SZO / 10 /M,Cﬁd 2008, e considerando o contido no protocolo n° 6.583/2021;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder, Licenga Prémio de 03 (trés)
meses, no periodo de 21 de outubro de 2021 a 20 de janeiro de 2022, a servidora
NILZA GOIS DA SILVA PINHEIRO, Professora N-V, Classe H, matricula n® 2221/7,
portadora da Carteira de Identidade RG n° 5.801.289-0 SSP/PR, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo, Departamento do Sistema de Ensino Municipal,
Escola Municipal Nossa Senhora do Carmo, periodo matutino, sendo a mesma
referente ao periodo aquisitivo de 02 de fevereiro de 2014 a 1° de fevereiro de 2019.

Art. 2° Esta Portaria & firmada pela Diretora do
Departamento de Recursos Humanos e Gestéao de Pessoas, a quem foi delegado os
referidos poderes conforme Decreto n® 009/2021 e 042/2021, entrando em vigor
nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal 3 de Maio, em 20 de outubro de 2021.

=4
MARIA APARECIDA MORO GUELERE
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
E GESTAO DE PESSOAS

Publique-se. Registre-se.
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MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 516/2021

DATA: 20 de outubro de 2021

ARIO
PUBUCADO NO DIA A Prefeita Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado
OFICIAL ELETRONlCO do Parana, no uso de suas atribuicbes legais, e com

Y= — fundamento no Artigo 59, Inciso VI, Paragrafo Unico e

EDle\O N’“’Z/‘:SGA“O Artigo 116, Inciso XVI da Lei Orgénica do Municipio, Artigo
103 da Lei Complementar n° 130, de 24 de dezembro de

Oata: AZO/ AO [Ozo’d 2008, e considerando o contido no protocolo n° 6.539/2021;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder, Licengca Prémio de 03 (trés)
meses, no periodo de 21 de outubro de 2021 a 20 de janeiro de 2022, a servidora
NILZA GOIS DA SILVA PINHEIRO, Professora N-V, Classe N, matricula n°® 1913/5,
portadora da Carteira de Identidade RG n° 5.801.289-0 SSP/PR, lotada na
Secretaria Municipal de Educagédo, Departamento do Sistema de Ensino Municipal,
Escola Municipal Nossa Senhora do Carmo, periodo vespertino, sendo a mesma
referente ao periodo aquisitivo de 21 de fevereiro de 2014 a 20 de fevereiro de 2019.

Art. 2° Esta Portaria é firmada pela Diretora do
Departamento de Recursos Humanos e Gestao de Pessoas, a quem foi delegado os
referidos poderes conforme Decreto n° 009/2021 e 042/2021, entrando em vigor
nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paco Municipal 3 de Maio, em 20 de outubro de 2021.

MARIA APAREClEA EORO GUELERE

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
E GESTAO DE PESSOAS

Publique-se. Registre-se.
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