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MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU

ESTADO DO PARANA

LEIS COMPLEMENTARES 2020

07/01/2020

Altera a Lei Complementar Municipal n® 162/2013
Outras Providéncias.

LC 162/2013

225

11/02/2020

Altera o Numero de Vagas de Operario, Constante do
Anexo | da Lei Complementar n° 131, de 24 de
Dezembro de 2008, Que Reorganiza o Quadro Préprio
de Pessoal e o Plano de Carreiras, Cargos e Salarios do
Municipio de Santa Terezinha de Itaipu, Estado Do
Parana.

LC 131/2008

226

14/04/2020

Cria o Cargo e Vagas de Médico Generalista de
Atencéo Basica - 30 horas, a Constar do Anexo | da
Lei Complementar n°® 131, de 24 de Dezembro de
2008, que Reorganiza o Quadro Préprio de Pessoal e
o Plano e Carreiras, Cargos e Salarios do Municipio de
Santa Terezinha de ltaipu, Estado do Parana.

LC 131/2008

227

14/04/2020

Altera o Numero de Vagas de Advogado - 40 horas,
Dentista — 40 horas, Técnico em Enfermagem, Auxiliar
Administrativo e Operador de Maquina Il, Constante do
Anexo | da Lei Complementar n° 131, de 24 de
Dezembro de 2008, que Reorganiza o Quadro Préprio
de Pessoal e o Plano de Carreiras, Cargos e Salarios
do Municipio de Santa Terezinha de ltaipu, Estado do
Parana.

LC 131/2008

228

11/12/2020

Dispde Sobre ISSQN conforme a Lei Complementar n°
175, de 23 de setembro de 2020, Atualiza a Legislagao
Municipal e Da Outras Providéncias

229

11/12/2020

Dispbe Sobre a Realizagdo de  Servigos
Extraordinarios por Enfermeiros, Técnicos de
Enfermagem e Auxiliares de Enfermagem para
Atender as Situagdes Excepcionais e Temporarias de
Enfrentamento a COVID-19
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§ Camara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu

ESTADO DO PARANA
LEI COMPLEMENTAR N° 224/2020

DATA: 07 de janeiro de 2020.

EMENTA: ALTERA A LEI COMPLEMENTAR
MUNICIPAL N° 162/2013 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Santa
Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, conforme
o Plenario APROVOU e o Prefeito do Municipio
sancionou tacitamente, promulga a seguinte LEI
COMPLEMENTAR:

Art. 1° Ficam excluidas 04 (quatro) vagas de
Assessor Parlamentar, simbolo DAS-1, do Grupo de Cargos de Provimento em
Comissao e Vencimentos constante do Anexo IV da Lei Complementar n® 162/2013,
de 1° de abril de 2013.

Art. 2° Fica excluido 01 (uma) vaga de Diretor
Financeiro e Gestao Fiscal, simbolo DAS-2, do Grupo de Cargos de Provimento em
Comisséao e Vencimentos constante do Anexo IV da Lei Complementar n® 162/2013,
de 1° de abril de 2013.

Art. 3° Fica excluido 01 (uma) vaga de Diretor
Legislativo, simbolo DAS-2, do Grupo de Cargos de Provimento em Comisséo e
Vencimentos constante do Anexo IV da Lei Complementar n® 162/2013, de 1° de abril
de 2013.

Art. 4° Fica excluido 01 (uma) vaga de Chefe de
Gabinete, simbolo DAS-3, do Grupo de Cargos de Provimento em Comisséo e
Vencimento constante do Anexo IV da Lei Complementar n® 162/2013, de 1° de abril
de 2013.

Art. 5° Fica criado 01 (uma) vaga de Assessor de
Gabinete, simbolo DAS-1, a integrar o quadro de Cargos de Provimento em Comisséo
e Vencimento constante do Anexo IV da Lei Complementar n® 162/2013, de 1° de abril
de 2013.

Art. 6° Fica criado 01 (uma) vaga de Assessor da
Mesa Diretora e Vereadores, simbolo DAS-1, a integrar o quadro de Cargos de
Provimento em Comisséo e Vencimento constante do Anexo IV da Lei Complementar
n°® 162/2013, de 1° de abril de 2013.

Art. 7° Fica criado 01 (uma) vaga de Assessor
Legislativo, simbolo DAS-2, a integrar o quadro de Cargos de Provimento em
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Céamara Municipal de Santa Terezinha de ltaipu

. ESTADO DO PARANA

Comissao e Vencimento constante do Anexo IV da Lei Complementar n® 162/2013,
de 1° de abril de 2013.

Art. 8° Ficam refixados os vencimentos do Grupo de
Cargos de Provimento em Comissdo, simbolo DAS-1, a vigorar a partir de 1° de
janeiro de 2020, no valor de R$ 4.380,00 (quatro mil trezentos e oitenta reais).

Paragrafo Unico. Nao incidira no ano de 2020 sobre
o grupo DAS-1, o reajuste salarial devido aos demais servidores do Poder Legislativo,
referente a data base de 1° de janeiro de 2020.

Art. 9° Os vencimentos do Grupo de Cargos de
Provimento em Comissao, simbolo DAS-2 e DAS-4, constantes do Anexo IV da Lei
Complementar 162/2013, de 1° de abril de 2013, permanecem inalterados, sendo
devido seu reajuste na data base de 1° de janeiro de 2020 e anos seguintes, em igual
percentual aquele fixado aos cargos de provimento efetivo.

Art. 10 Face as alteragées constantes nessa Lei, o
Grupo de Cargos de Provimento em Comissdo, constantes do Anexo IV da Lei
Complementar n°® 162/2013, de 1° de abril de 2013, passa a vigorar com a seguinte
composicao e redacao:

ANEXO IV - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DENOMINACAO | VAGAS HSQE%: SiMBOLO
Diretor Geral 01 40 horas DAS-4
Assessor Juridico 01 20 horas DAS-2
Assessor Legislativo 01 40 Horas DAS-2
Diretor Administrativo 01 40 Horas DAS-2
A sessol o Mesa Diretora| ¢ 40 Horas | DAS-1
Assessor de Gabinete 01 40 Horas DAS-1

TOTAL 06

* DAS - Direcao e Assessoramento Superior

( i@
(==
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Cimara Municipal de Santa Terezinha de ltaipu

o ESTADO DO PARANA
ANEXO IV - VENCIMENTOS

|

DAS-4 R$ 7.283,21
DAS-2 R$ 5.219,33*
DAS-1 R$ 4.380,00*

*DAS-2: Sera reajustado conforme data base de 01/01/2020 e seguintes.
*DAS-1: Sera reajustado conforme data base de 01/01/2021 e seguintes.

Art. 11 Esta Lei Complementar entra em vigor na
data de sua publicagdo, surtindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2020,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, 07 de
janeiro de 2020.

ROGERIO MATENDAL
Presidente
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MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU

ESTADO DO PARANA

LEI COMPLEMENTAR N° 225/2020

DATA: 11 de fevereiro de 2020.

EMENTA: ALTERA O NUMERO DE VAGAS DE
OPERARIO, CONSTANTE DO ANEXO | DA LEI
COMPLEMENTAR N° 131, DE 24 DE DEZEMBRO DE
2008, QUE REORGANIZA O QUADRO PROPRIO DE
PESSOAL E O PLANO DE CARREIRAS, CARGOS E
SALARIOS DO MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA
DE ITAIPU, ESTADO DO PARANA.

Eu, Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do
Parana, FACO SABER a todos os habitantes do Municipio que
a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, sanciono a
seguinte LEL

Art. 1° Fica alterado o numero de vagas do cargo de

Operario — 40 horas, constante do ANEXO | da Lei Complementar n° 131, de 24 de
dezembro de 2008, que Reorganiza o Quadro Proprio de Pessoal e o Plano de
Carreiras, Cargos e Salarios do Municipio de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do
Parana, passando a vigorar conforme segue:

ANEXO |

Classificagao dos Cargos

1) - GRUPO OCUPACIONAL BASICO - GOB

CARGA REF. EXIGENCIAS PARA O
CARGO VAGAS HORARIA INICIAL ESCOLARIDADE CARGO
; Conhecimento
OPERARIO 35 40 h/s 3 Alfabetizado especifico na drea

Art. 2° Esta Lei Complementar entrara em vigor na

data de sua publicagéo, revogadas as disposicoes em contrario.

i p '

C— C (73
DIEGO LUCAS WELTER
SECRETARIO DE ADMINISTR

Paco Municipal 3 de Maio, em 11 de fevereiro de 2020.

1
AUDIO EBERHARD

ACAO

PREFEITO
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MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

LEI COMPLEMENTAR N° 226/2020

DATA: 14 de abril de 2020.

PUBLICADO NO DIARIO . ,
MENTA: CRIA O CARGO E VAGAS DE MEDICO
OFICIAL ELETRONICO GENERALISTA DE ATENCAO BASICA - 30 HORAS, A
EDICAO Ne 146 ano VI CONSTAR DO ANEXO | DA LEI COMPLEMENTAR N° 131,
DE 24 DE DEZEMBRO DE 2008, QUE REORGANIZA O
_ 4 QUADRO PROPRIO DE PESSOAL E O PLANO DE
pata:/4__ 4O (020 CARREIRAS, CARGOS E SALARIOS DO MUNICIPIO DE

SANTA TEREZINHA DE ITAIPU, ESTADO DO PARANA.

Art. 1° Fica criado no ANEXO | da Lei Complementar
n° 131, de 24 de dezembro de 2008, que Reorganiza o Quadro Proprio de Pessoal e o
Plano de Carreiras, Cargos e Salarios do Municipio de Santa Terezinha de Itaipu,
Estado do Parana, o cargo de MEDICO GENERALISTA DE ATENGAO BASICA - 30
horas, que passa a vigorar conforme segue:

ANEXO |
Classificagao dos Cargos

3) GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS

CARGA | REF. EXIGENCIA PARA O
CARGO VAGAS HORARIA | INICIAL ESCOLARIDADE CARGO

Curso de graduagéo
e e
GENERALISTA DE 04 30 h/s 85 Superior de%lasse (quando for
ATENGAO BASICA quanes
0 caso) e experiéncia

minima de seis meses

Art. 2° Fica criado no ANEXO V da Lei Complementar
n° 131, de 24 de dezembro de 2008, que dispde sobre o Manual de Ocupagoes, a
descricao da fungdo de Medico Generalista de Atengéo Basica constante do anexo |
desta lei complementar.

Art. 3° Esta Lei Complementar entrara em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Paco Municipal 3 de Maio, em 14 de abril de 2020.

PREFEITO
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MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

ANEXO |
PLANO DE CARGOS E SALARIOS
MANUAL DE OCUPACOES

CARGO GRUPO cODIGO
MEDICO GENERALISTA DE o
ATENGAO BASICA

SUMARIO DA
FUNGAO

Efetua atendimento médico, individual e coletivo, emite diagnosticos, prescreve
medicamentos e realiza outras formas de tratamentos para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva e terapéutica, para
promover a saude e bem estar do paciente, inclusive com trabalho em grupos, na
Atencao Basica.

-~

DESCRICAO DA FUNCAO

~

Examina o paciente, através da anamnese e exame fisico ou utilizando instrumentos
especiais para determinar o diagnostico e, se necessario, requisita exames
auxiliares e complementares, analisando e interpretando os resultados, para
confirmar e informar o diagnéstico; prescreve medicamentos da Atengao Basica,
indicando dosagens e respectiva via de administragéo, assim como, 0s cuidados e
tratamentos a serem realizados para conservar ou restabelecer a saude do
paciente; realiza pequenos procedimentos cirargicos de nivel ambulatorial da
Atencao Basica; mantém registro dos pacientes consultados, anotando a conclusao
diagnostica, tratamento e evolugdo da doenca, para efetuar orientagao terapéutica
adequada, devendo utilizar o sistema informatizado municipal; realiza visitas
domiciliares; faz encaminhamentos aos especialistas conforme critérios clinicos
através do sistema de referéncia e contra-referéncia; atua em conjunto com a
equipe multidisciplinar na orientagdo de pacientes e cuidados em trabalhos de
grupos terapéuticos; faz o controle dos pacientes com doengas cronicas de seu
territério de abrangéncia; atende as urgéncias clinicas e solicita apoio do SAMU
para transferéncia de pacientes estabilizados; pode ainda realizar tratamentos e
terapias integrativas e complementares de acordo com sua especializagao; emite
atestados de saude, sanidade, aptidao fisica e mental, e de 6bito, e declaragoes
atendendo as determinagdes legais quando necessario.

REQUISITOS

ESCOLARIDADE Curso Superior

EXPERIENCIA Experiéncia minima de seis meses

COMPLEMENTARES Registro no Conselho de Classe.
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PUBLICADO NO DIARIO
OFICIAL ELETRONICO
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pata: {41 O4 ;0020

MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU

ESTADO DO PARANA

LEI COMPLEMENTAR N° 227/2020

DATA: 14 de abril de 2020.

EMENTA: ALTERA O NUMERO DE VAGAS DE
ADVOGADO - 40 HORAS, DENTISTA - 40 HORAS,
TECNICO EM ENFERMAGEM, AUXILIAR
ADMINISTRATIVO E OPERADOR DE MAQUINA II,
CONSTANTE DO ANEXO | DA LEI COMPLEMENTAR
Ne 131, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2008, QUE
REORGANIZA O QUADRO PROPRIO DE PESSOAL E
O PLANO DE CARREIRAS, CARGOS E SALARIOS DO
MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU,
ESTADO DO PARANA.

Art. 1° Fica alterado o numero de vagas dos cargos de

Advogado - 40 horas, Dentista — 40 horas, Técnico em Enfermagem, Auxiliar

Administrativo e Operador de Maquina Il, constante do ANEXO | da Lei Complementar

n°. 131, de 24 de dezembro de 2008, que reorganiza o Quadro Préprio de Pessoal e o

Plano de Carreiras, Cargos e Salarios do Municipio de Santa Terezinha de Itaipu,

Estado do Parana, passando a vigorar conforme segue:

ANEXO |
Classificagao dos Cargos

1) — GRUPO OCUPACIONAL BASICA - GOB

CARGA REF. ESCOLA- EXIGENCIA PARA
CARGO VAGAS HORARIA INICIAL RIDADE O CARGO
Conhecimento tedrico
OPERADOR DE e pratico na area
MAQUINA I L 40 his 27 Fundamental (operagéo de duas ou
mais maquinas)
2) — GRUPO OCUPACIONAL MEDIO — GOM
CARGA REF. ESCOLA- | EXIGENCIA PARA
CARGO VAGAS HORARIA INICIAL RIDADE O CARGO
Conhecimento
ADM?I:JI)‘(SI'::QABHVO 31 40 his 24 Médio tedrico e pratico na
area
) Curso técnico de
TECNICO DE . Enfermagem e
ENFERMAGEM o 40 s 24 Medio experiéncia minima
de seis meses
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MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

3) — GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS

CARGA REF. ESCOLA- EXIGENCIA PARA
CARGO VAGAS HORARIA INICIAL RIDADE O CARGO
Curso de graduagao
na area especifica,
Registro na Entidade
ADVOGADO 03 40 h/s 51 Superior de Classe (quando
for o caso) e
experiéncia minima
de seis meses

Curso de graduagéo
na area especifica,
Registro na Entidade
DENTISTA 09 40 h/s 51 Superior de Classe (quando
for o caso) e
experiéncia minima
de seis meses

Art. 2°. Esta Lei Complementar entrara em vigor na

data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes em contrario.

Paco Municipal 3 de Maio, em 14 de abril de 2020.

1

PREFEITO

Rua Jodo XXIII, 144 - Fone: (45) 3541-1184 - Fax: (45) 3541-1216 - Caixa Postal 31 - CEP 85875-000
Santa Terezinha de Itaipu - Parand - home page: www.stitaipu.pr.gov.br




MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

Lei Complementar n° 228/2020

DATA: 11 DE DEZEMBRO DE 2020.

PUBLICADO NOP IARD EMENTA: DISPOE SOBRE ISSQN CONFORME A LEI
OFICIAL ELETRONICO COMPLEMENTAR N° 175, DE 23 DE SETEMBRO DE

i ~ 2020, ATUALIZA A LEGISLACAO MUNICIPAL E DA
epigAo Ne 1 93 ano VI OUTRAS PRIVIDENCIAS.

. ; ) 20 Eu, Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado
Data: J £ -/ /‘Q’O do Parana, FAGO SABER a todos os habitantes do Municipio

que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu,
sanciono a seguinte LEL

Art. 1° Esta Lei dispde sobre o Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza -
ISSQN conforme a Lei Complementar n° 175/2020 e artigo 284, incisos XXI, XXII, XXIl e XXIII
da Lei Municipal n° 88/2001 — Cédigo Tributario Municipal.

CAPITULO |
ELEMENTO ESPACIAL DO FATO GERADOR DO ISSQN

Art. 2° O produto da arrecadacdo do ISSQN relativo aos servigos descritos nos
subitens 4.22, 4.23, 5.09, 15.01 e 15.09 da lista de servigos, conforme artigo 285 da Lei
Municipal n° 88/2001 — Cédigo Tributario Municipal, sera partilhado entre o Municipio do local
do estabelecimento prestador e o Municipio do domicilio do tomador desses servicos, da
seguinte forma:

| - relativamente aos periodos de apurag&o ocorridos no exercicio de 2021,
33,5% (trinta e trés inteiros e cinco décimos por cento) do produto da arrecadagéo pertencerao
ao Municipio do local do estabelecimento prestador do servico e 66,5% (sessenta e seis
inteiros e cinco décimos por cento) ao Municipio do domicilio do tomador;

Il - relativamente aos periodos de apuragdo ocorridos no exercicio de 2022, 15%
(quinze por cento) do produto da arrecadagdo pertencerdo ao Municipio do local do
estabelecimento prestador do servico e 85% (oitenta e cinco por cento) ao Municipio do
domicilio do tomador;

Il - relativamente aos periodos de apurag&o ocorridos a partir do exercicio de
2023, 100% (cem por cento) do produto da arrecadagao pertencerdo ao Municipio do domicilio
do tomador.

§1° Na auséncia de convénio, ajuste ou protocolo firmado entre os Municipios
interessados ou entre esses e o Comité Gestor das Obrigagdes Acessorias do ISSQN (CGOA)
para regulamentag&o do disposto no caput deste artigo, o Municipio do domicilio do tomador do
servico devera transferir ao Municipio do local do estabelecimento prestador a parcela do
imposto que Ihe cabe até o 5° (quinto) dia util seguinte ao seu recolhimento.

§2° O Municipio do domicilio do tomador do servico podera atribuir as
instituices financeiras arrecadadoras a obrigacao de reter e de transferir ao Municipio do
estabelecimento prestador do servigo os valores correspondentes a respectiva participagao no
produto da arrecadagéo do ISSQN.

§3° Ressalvadas as excegdes e especificagoes estabelecidas nos §§ 4° a 10
deste artigo, considera-se tomador dos servigos previstos nos su itens 4.22, 4.23, 5.09, 15.01
e 15.09 da lista municipal de servigos, o contratante do servigo eino caso de negocio juridico

L\n\\ / Pagina1de5
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MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

s%a estipulagdo em favor de unidade da pessoa juridica contratante, a unidade em
favor da qual o servigo foi estipulado, sendo irrelevantes para caracteriza-la as denominacgdes
de sede, filial, agéncia, posto de atendimento, sucursal, escritorio de representacéo ou contato
ou quaisquer outras que venham a ser utilizadas.

§4° No caso dos servigos de planos de saude ou de medicina e congéneres,
referidos nos subitens 4.22 e 4.23 da lista municipal de servicos, 0 tomador do servico € a
pessoa fisica beneficiaria vinculada a operadora por meio de convénio ou contrato de plano de
saude individual, familiar, coletivo empresarial ou coletivo por adeséo.

§5° Nos casos em que houver dependentes vinculados ao titular do plano, sera
considerado apenas o domicilio do titular para fins do disposto no § 4° deste artigo.

§6° No caso dos servigos de administracdo de cartdo de crédito ou débito e
congéneres, referidos no subitem 15.01 da lista municipal de servigos, prestados diretamente
aos portadores de cartdes de crédito ou débito e congéneres, o tomador é o primeiro titular do
cartao.

§7° O local do estabelecimento credenciado é considerado o domicilio do
tomador dos demais servicos referidos no subitem 15.01 da lista municipal de servicos relativos
as transferéncias realizadas por meio de cartdo de crédito ou débito, ou a eles conexos, que
sejam prestados ao tomador, direta ou indiretamente, por:

| - bandeiras;

Il - credenciadoras; ou

Il - emissoras de cartdes de crédito e débito.

§8° No caso dos servicos de administragao de carteira de valores mobiliarios e
dos servicos de administragdo e gestdo de fundos e clubes de investimento, referidos no
subitem 15.01 da lista municipal de servigos, o tomador € o cotista.

§9° No caso dos servicos de administracao de consorcios, 0 tomador de servigo
& o consorciado.

§10 No caso dos servicos de arrendamento mercantil, o tomador do Servigo € o
arrendatario, pessoa fisica ou a unidade beneficiaria da pessoa juridica, domiciliado no Pais, e,
no caso de arrendatario nao domiciliado no Pais, o tomador é o beneficiario do servico no Pais.

_CAPITULONI
COMPOSIGAO DA BASE DE CALCULO

Art. 3° A base de calculo dos servicos previstos nos subitens 4.22, 4.23, 5.09,
15.01 e 15.09 da lista municipal de servicos, sera composta de acordo com 0s incisos abaixo:

| - a base de calculo dos servigos previstos nos subitens 4.22, 4.23 e 5.09 da
lista municipal de servigos, sera composta pelo preco dos respectivos servigos, excluidos os
desembolsos efetuados com os cooperados e servigos médico-hospitalares e laboratoriais
relacionados a cada tomador conveniado;

Il - a base de calculo dos servigos previstos no subitem 15.01 da lista municipal
de servigos sera composta pelo prego total do servi¢o, n&o sendo admitida qualquer dedugao;

Il - a base de calculo dos servigos previstos no subitem 15.09 da lista municipal
de servicos sera composta pelo prego total do servigo, incluindo o valor residual garantido
(VRG) e o valor residual final para a aquisigéo do bem.

Paragrafo Unico. Sao solidariamente obrigadas ao recolhimento do ISS
incidente sobre os servicos de administragdo de cartdo de crédito ou débito e congéneres,

,,&5\ / Pagina2de5
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% subitem 15.01 da lista municipal de servigos, as pessoas juridicas elencadas nos
incisos | a Ill do § 7° do art. 2° desta Lei.

CAPITULOIII
OBRIGAGAO ACESSORIA

Art. 4° O ISSQN devido em razdo dos servigos referidos no art. 2° sera apurado
pelo contribuinte e declarado por meio de sistema eletronico de padrdo unificado em todo o
territério nacional.

§1° O sistema eletronico de padrao unificado de que trata o caput sera
desenvolvido pelo contribuinte, individualmente ou em conjunto com outros contribuintes
sujeitos as disposicdes da Lei Complementar n° 175, de 23 de setembro de 2020, e seguira
leiautes e padrdes definidos pelo Comité Gestor das Obrigacdes Acessoérias do ISSQN
(CGOA).

§2° O contribuinte devera franquear ao Municipio acesso mensal e gratuito ao
sistema eletrénico de padrao unificado utilizado para cumprimento da obrigacédo acessoria
padronizada.

§3° Quando o sistema eletronico de padrao unificado for desenvolvido em
conjunto por mais de um contribuinte, cada contribuinte acessara o sistema exclusivamente em
relacdo as suas proprias informacdes.

§4° O Municipio acessara o sistema eletronico de padrdo unificado dos
contribuintes exclusivamente em relagéo as informagdes de sua respectiva competéncia.

Art. 5° O contribuinte do ISSQN declarara as informagdes objeto da obrigacao
acesséria de que trata esta Lei de forma padronizada, exclusivamente por meio do sistema
eletronico de que trata o artigo anterior, até o 25° (vigésimo quinto) dia do més seguinte ao de
ocorréncia dos fatos geradores.

Paragrafo unico. A falta da declaragéo, na forma do caput, das informagdes
relativas ao Municipio sujeitara o contribuinte @ multa de 75 (setenta e cinco) VRSTI.

Art. 6° O Municipio fornecera as seguintes informagdes diretamente no sistema
eletrénico do contribuinte, conforme definigdes do CGOA:!

I - aliquotas, conforme o periodo de vigéncia, aplicadas aos servicos referidos no
art. 2° desta Lei;

Il - arquivos da legislacdo vigente no Municipio que versem sobre os servicos
referidos no art. 2° desta Lei;

Il - dados do domicilio bancario para recebimento do ISSQN.

§1° O Municipio tera até o Ultimo dia do més subsequente ao da disponibilizagao
do sistema de cadastro para fornecer as informagées de que trata o caput, sem prejuizo do
recebimento do imposto devido retroativo a janeiro de 2021.

§2° Na hipétese de atualizag&o, pelo Municipio, das informacdes de que trata o
caput, essas somente produzirdo efeitos no periodo de competéncia mensal seguinte ao de
sua insergdo no sistema, observado o disposto no art. 150, inciso |ll, alineas b e c, da
Constituicio Federal, no que se refere a base de calculo e a aliquota, bem como ao previsto no
§ 1° deste artigo.

§3° E de responsabilidade do Municipio a higidez dos dados que esses
prestarem no sistema previsto no caput, sendo vedada a imposi¢cdo de penalidades ao
contribuinte em caso de omissao, de inconsisténcia ou de inexatidao de tais dados.
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wlm—ew? At 7° E vedado ao Municipio a imposi¢ao a contribuintes ndo estabelecidos em
seu territério de qualquer outra obrigagéo acessoria com relagao aos servigos referidos no art.
2° inclusive a exigéncia de inscricdo nos cadastros municipais e distritais ou de licencas e
alvaras de abertura de estabelecimentos no respectivo Municipio.

Art. 8° A emissao, pelo contribuinte, de notas fiscais de servicos referidos no art.
2° pode ser exigida, nos termos da legislagdo municipal, exceto para os servicos descritos nos
subitens 15.01 e 15.09 da lista municipal de servigos, que ficam dispensados da emisséo de
tais documentos.

CAPITULO IV
PAGAMENTO DO IMPOSTO

Art. 9° O ISSQN de que trata esta Lei sera pago até o 15° (décimo quinto) dia do
més subsequente ao de ocorréncia dos fatos geradores, exclusivamente por meio de
transferéncia bancaria, no ambito do Sistema de Pagamentos Brasileiro (SPB), ao domicilio
bancario informado pelo Municipio, nos termos do inciso Il do art. 6°.

§1° Quando nao houver expediente bancario no 15° (décimo quinto) dia do més
subsequente ao de ocorréncia dos fatos geradores, o vencimento do ISSQN sera antecipado
para o 1° (primeiro) dia anterior com expediente bancario.

§2° O comprovante da transferéncia bancaria emitido segundo as regras do SPB
& documento habil para comprovar o pagamento do ISSQN.

Art. 10 E vedada a atribuicdo, a terceira pessoa, de responsabilidade pelo
crédito tributario relativa aos servigos referidos no art. 2° desta Lei, permanecendo a
responsabilidade exclusiva do contribuinte, salvo o previsto no paragrafo unico deste artigo.

Paragrafo Gnico. As pessoas referidas nos incisos Il ou Ill do § 7° do art. 2°
desta Lei ficam responsaveis pelo imposto devido pelas pessoas a que se refere o inciso | do
mesmo dispositivo, em decorréncia dos servicos prestados na forma do subitem 15.01 da lista
municipal de servigos.

Art. 11 O ndo pagamento do ISSQN no prazo previsto no art. 9° acarretara:

| - a sua atualizacao pela taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagdo e
de Custodia (Selic) para titulos federais, a partir do 1° (primeiro) dia do més subsequente ao
més de seu vencimento normal até o més anterior ao do pagamento, & pela taxa de 1% (um
por cento) no més de pagamento;

Il - multa de 70% sobre o imposto devido.

CAPITULO V
COMITE GESTOR DAS
OBRIGACOES ACESSORIAS DO ISSQN - CGOA

Art. 12 O Comité Gestor das Obrigagdes Acessérias do ISSQN (CGOA) foi
instituido pela Lei Complementar n° 175, de 23 de setembro de 2020, para regular a aplicagao
do padréo nacional da obrigac&o acesséria dos servicos referidos no art. 2° desta Lei.

§1° O leiaute, o acesso e a forma de fornecimento das informagbes serédo
definidos pelo CGOA e somente poderao ser alterados apos decorrido o prazo de 3 (trés) anos,
contado da definigao inicial ou da Ultima alteragao.
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mlT—tlut 820 A alteragdo do leiaute ou da forma de fornecimento das informagdes sera
comunicada pelo CGOA com o prazo de pelo menos 1 (um) ano antes de sua entrada em
vigor.

§3° O CGOA sera composto de 10 (dez) membros, representando as regides
Sul, Sudeste, Centro-Oeste, Nordeste e Norte do Brasil, da seguinte forma:

| - 01 (um) representante de Municipio capital ou do Distrito Federal por regiao;

Il - 01 (um) representante de Municipio nao capital por regiao.

§4° Para cada representante titular sera indicado 01 (um) suplente, observado o
critério regional adotado nos incisos | e Il do caput.

§5° Os representantes dos Municipios previstos no inciso | do §3° serdo
indicados pela Frente Nacional de Prefeitos (FNP), e os representantes previstos no inciso Il do
§3°, pela Confederagdo Nacional de Municipios (CNM).

§6° O CGOA elaboraréa seu regimento interno mediante resolucao.

Art. 13 Foi instituido pela mesma Lei Complementar n® 175, de 23 de setembro
de 2020, o Grupo Técnico do Comité Gestor das Obrigacdes Acessorias do ISSQN (GTCGOA),
que auxiliara o CGOA e tera a participagdo de representantes dos contribuintes dos servigos
referidos no art. 2° desta Lei.

§1° O GTCGOA sera composto de 4 (quatro) membros:

I - 02 (dois) membros indicados pelas entidades municipalistas que compdem o
CGOA;

Il - 02 (dois) membros indicados pela Confederacdo Nacional das Instituicdes
Financeiras (CNF), representando os contribuintes.

§2° O GTCGOA teréa suas atribuicdes definidas pelo CGOA mediante resolugao.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 14 Em relacdo as competéncias de janeiro, fevereiro e margo de 2021, é
assegurada ao contribuinte a possibilidade de recolher o ISSQN e de declarar as informagoes
objeto da obrigacdo acessoria de que trata o art. 4° desta Lei até o 15° (décimo quinto) dia do
més de abril de 2021, sem a imposi¢cdo de nenhuma penalidade.

Paragrafo Gnico. O ISSQN de que trata o caput sera atualizado pela taxa
referencial do Sistema Especial de Liquidagdo e de Custodia (Selic) para titulos federais, a
partir do 1° (primeiro) dia do més subsequente ao més de seu vencimento normal até o més
anterior ao do pagamento, e pela taxa de 1% (um por cento) no més de pagamento.

Art. 15 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco Municipal 3 de Maio, em 11 de dezembro de 2020.

%
e N } /
AUDIO EBERHARD
/

PREFEITO A&}/\
: P P //9(/ ‘ "'-.\_.‘.“
: /" JEANFERNANDO SASSI
BRUNO SPRICIGO ‘ /) o R
SECRETARIO DA FAZENDA DIRETOR DE ,5&?635} CADASTRO TECNICO
\ x RBANO
o W, .I'l Pagina 5 de 5

g T i
Rua Jodo XXIII, 144 - Fone: (45) 3541-1184 - Fax: (45) 3541-1216 - Caixa Postal 31 - CEP 85875-
Santa Terezinha de Itaipu - Parana - home page: www.stitaipu.pr.gov.br



MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

LEI COMPLEMENTAR N° 229/2020

PUBLICADO NO DIARIO
OFICIAL ELETRONICO

epicio e/ F23aNo VT

DATA: 11 de dezembro de 2020

EMENTA: DISPOE SOBRE A REALIZACAO DE
SERVICOS EXTRAORDINARIOS POR ENFERMEIROS,

o TECNICOS DE ENFERMAGEM E AUXILIARES DE
Data: /4 IV [IOIO ENFERMAGEM PARA ATENDER AS SITUAGOES
EXCEPECIONAIS E TEMPORARIAS DE

ENFRENTAMENTO A COVID-19.

Eu, Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do
Parana, FAGO SABER a todos os habitantes do Municipio que
a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, sanciono a
seguinte LEL

Art. 1° Fica autorizado, em carater excepcional e
temporario, o servigo extraordinario pelo servidor publico ocupante do cargo de
enfermeiro, técnico em enfermagem e auxiliar de enfermagem, respeitando o limite
maximo de 120 (cento e vinte) horas mensais, mediante autorizagdo e escala pre-
definida pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Lei Complementar entrard em vigor na
data de sua publicagao e vigorara até o dia 30 de junho de 2021.

Pago Municipal 3 de Maio, em 11 de dezembro de 2020.
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